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FOCUS ECONOMIA

L'evento

IntesaSanpaolo con le Imprese vincenti

«Dieci Pmi sul podio dell’eccellenza»

L'evento a Brescia con |a Divisione Banca dei Territori. «Sono il simbolo della forza del nostro sistema produttivo»

di Federica Pacella
BRESCIA

Imprase capaci di generare va-
lore economico & impatto socia-
la. Si & tenuto a Brescia il quarto
incontro del quindici previsti
nella nuova edizione di ‘Impre-
se Vincenti’, il programma che
la Divisione Banca dei Territori
di Intesa Sanpaolo, guidata da
Stefano Barrese, dedica alle ec-
cellenze imprenditoriali del Pae-
sg. Per il comparto del servizi
energetici, sono state premiate
le bresciane 3R Energia di Bre-
no attiva nello sviluppo e gestio-
ne di implanti da fonti rinnovabi-
li @ Fedabo di Darfo Boario Ter-
me, che affianca le imprese nel-
la gestione strategica dell'ener-
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Un'immagine del guarte Incontro del guindiel previsti nella nuova edizione di 'Imprese Vincentl’

PAOLA LECCI (ISP)
«Orgogliosi

di supportare questi
campioni: investono
in persone, digitale
e sostenibilita»

trol; Sanyleg Srl Societa Benefit
di Castel Goffredo, che produ-
ce calze medicall e tecniche a
compressione graduata; Univet
Loupes di Rezzato, specializza-
ta in sistemi ottici ad alta preci-
sione; Wood Beton di Iseo, lea-
der nell'edilizia industrializzata
a basso impatto ambientale.

«Queste dieci PM| sono vincen-
ti perche esprimono concreta-
mente la forza e la qualita del no-
stro sistema produttivo e del Ma-
de in Italy. Come Banca dei Ter-
ritari - spiega Paola Lecci, diret-
trice regionale Lombardia Sud
di Intesa Sanpaolo -, siamo or-
gogliosi di supportare gquest
campioni che investona in digi-
talizzazione, sostenibilita e per-
sone, generando valore econo-
mico e sociale per il tessuto eco-
nomico e la collettivitas, Le Pmi

gia; la pavese 4Bases, attiva nel-

la diagnostica genetica per la
medicina di precisione; la pia-
centina Allied International del
Gruppo Allied con sedi nel lodi-
giano, player globale per oll &
gas e power generation; la mila-
nese llpra di llpra Group con se-

lap

riceveranno, da Intesa Sanpao-

lo e dai partner di progetto, sup-

GLI ESEMP

La Fedabo di Darfo

avese 4Bases

e lipra Group

sede a Mortara

de a Mortara, riferimento nel
packaging alimentare & Omsi
Trasmissioni di Rog& Volciano,
specializzata in meccanica di
precisione; Rta di Marcignago,
attore europeo nel motion con-

LE ALTRE
La Omsi Trasmissioni
la Rta di Marcignago
la mantovana Sanyleg
Univet e Wood Beton

porto per affrontare tutte le fasi
di vita del business. Grazie a In-
tesa Sanpaolo Assicurazioni,
gquest’'anno viene dedicato un
focus particolare al tema della
cultura del rischio.

Il ceo dell’azienda di raccordi per 'oil & gas Valter Alberici: ora al lavoro sull’Al

Riccado Ducoli: nati nel 2005, ci occupiamo di tutto, dall'autorizzazione all'impianto

L'esperienza di Allied International
«Innovare per superare i mercati»

BRESCIA

Da 3 a 1.181 dipendenti in 25 anni, con un
fatturato consolidato di 378 milioni di euro,
grazie alla capacita di rispondere alla con-
correnza internazionale puntando tutto sul-
la qualita. La piacentina Allied International,
capogruppo del Gruppo Allied, & una delle
Imprese Vincenti premiate a Brescia
nell'ambito del programma di Divisione Ban-
ca del Territori di Intesa Sanpaolo.

«Siamo partiti nel 2000 - racconta Valter
Alberici (fota), presidente e ceo, noncheé ca-
valiere del lavoro - con il socio americano
Marc Herzstein, con Allied International, so-
cleta di trading di raccordi, tubl e prodotti
destinati al comparto energetico. Da allora,
siamo cresciuti con 'acquisizione pragressi-
va dei maggiori produttori del settore e co-
stantl investimenti in personale e facilitiess.
L'arrivo della concorrenza di Cina & Corea
ha portato il Gruppo ad ‘alzare |'asticella’,
spostandosi sul mercati pid qualificati, co-

Il caso di studio 3R Energia
«ll rinnovabile chiavi in mano»

me quello del nucleare, dove sono richiesti
standard elevati. «Perché siamo vincenti?

Perche siamo stati bravi a lasciare || merca-
to piu convenzionale, e questa stralegia &
risultata correttas, Nellimmediato futuro,
c'&gla in cantiere una nuova startup dedica-
ta all'Intelligenza artificiale, per automatiz-
zare operazioni manuali, che permettereb-
be di ovviare ai problemi legati alla carenza
del personale e anche a operare in orari not-
turni, guando I'energia costa di menao.
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BRESCIA

Visione, qualita ed anche un pizzico di pa-
rienza, visto che, per le autorizzazioni dal
Ministero per l'idroelettrico servono anche
13 anni di attesa. Caratteristiche che si addi-
cano a 3R Energia, societa con sede a Bre-
no specilalizzata nello sviluppo, progettazio-
ne, costruzione e gestione di implanti per la
produzione di energla da fonti rinnovabili (7
milioni il fatturato 2025), tra le Imprese Vin-
centi della Divisione Banca del Territori di In-
tesa Sanpaolo.

sL'azienda & stata costituita nel 2005 -
splega Riccardo Ducoli (foto) -. Ci occupia-
ma di energie rinnovabili, dalla fase autoriz-
zativa alla ricerca di terreni alle connessioni
con la rete. In particolare, facciamo impian-
ti medio & grandi, soprattutto sull’eolico, fo-
tovoltalco, agrovoltaico, comunita energeti-
che, ed abblamo una lunga esperienza nel-
le biomasse, idrogeno verde, idroelsttrico
di media dimensione, efficienza energeti-

cas, || mercato &, oggl. in grande fermento,
sla per la transizione ecologica, sia per la ne-
cessita di affrancarsi dalla dipendenza da
fonti non rinnovabili come gas e petrolio,
vulnerabili alle crisi internazionall. «ll pro-
gramma Imprese vincenti ci da un'ulteriore
spinta ad andare avanti nella nostra visione
futura, accelerando cid che stiamo facen-
do. Abbilamao in sviluppo progetti per 2000
Mega watt, di cui, quello piu imminente, &
un implanto eclico in mare a Riminie,
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